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Som kunskapsf öretag vill vi på DLA Piper i Sverige kontinuerligt utveckla vårt hållbarhetsarbete och
som en del i detta skapar vi årligen en hållbarhetsrapport.

I den berättar vi om det interna arbetet som bedrivs  inom aspekterna miljö, likabehandling,
samhällsengagemang, mänskliga rättigheter samt motverkande av korruption och penningtvätt.

”Genom vårt interna hållbarhetsnätverk har vi en plattform som skapar förändring genom hela vår verksamhet på ett
effektivt sätt. Genom att säkerställa att våra medarbetare har rätt kunskap och verktyg, kan vi som rådgivare göra en
betydande insats i den snabba utveckling som sker på ESGområdet.”  – Peter Näs lund, Country Managing Partner.

Läs  årets  Hållbarhetsrapport här om du vill veta mer om vårt hållbarhetsarbete.
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DLA Piper lanserar årets
Hållbarhetsrapport för
2022-2023

https://sweden.dlapiper.com/sites/default/files/data/field_files/DLA_Piper_Ha%CC%8Allbarhetsrapport_2022-2023.pdf

