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Oskar Eriksson har arbetat som sommarnotarie pa DLA Piper under tio veckor. Det ledde senare till
en uppsatspraktik med bade egen handledare och egen mentor. Vi passade pa att stalla ett par

fragor till honom om hans upplevelse pa byran.

Hej Oskar! Beratta lite om dig sjalv.

Jag aér fodd och uppvuxeninorra Stockholm och var lange inne pa att vaxa upp till att bli larare eller ekonom.
Efter studenten snubblade jag in pa en kurs i associationsratt och fick déarigenom upp 6égonen for juridik, och
sarskilt affarsjuridik och bolagsratt. Nu pluggar jag min sista termin pa juristprogrammet pa Stockholms
universitet, dar jag skriver min examensuppsats inom just bolagsratt. Vid sidan av studier och jobb spenderar

jag min tid med vanner och familj, garna kring sport.

Hur kom det sig att du sokte till DLA Piper?

Jag fick héra om DLA Piper och sommarnotarieprogrammet genom vanner pa juristprogrammet, vilka pratade
valdigt gott om byran och om uppldgget pa sommarnotariatet. Det faktum att byran ar en fullservicebyra med
internationellt fokus tilltalade mig, samt att sommarnotarieprogrammet var uttalat praktiskt och tillrackligt langt

for att fa mojlighet att komma in i verksamheten och fa félja drenden en langre tid.

Vad fick du gora under din tid som sommarnotarie?
Jag var sommarnotarie i fastighetsgruppen, vilket innebar en stor variation av uppgifter. Jag har dels varit med
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vid fastighetsforvarv genom att uppratta avtal och handlingar infér signing och closing, dels tagit fram underlag
infor domstolsforhandlingar. Dartill har jag fatt en inblick i hyresférhandlingar och gjort en hel del
rattsutredningar i allt fran miljoratt till entreprenadratt och bostadsratt. Jag har ocksa fatt mojlighet att arbeta i
andra kompetensgrupper, bland annati Corporate med bolagshandlingar och i Bank & Finans med upprattande
av avtal vid finansiering. Dessutom har programmet innefattat gott om trevliga aktiviteter med
sommarnotarierna och alla andra anstallda pa byran!

Vad tycker du utmarker DLA Piper som byra?

Man slas tidigt av kulturen pa DLA Piper; kollegorna ar 6ppna och trevliga och arbetar aktivt for att man ska
kanna sig valkommen pa byran och involverad i verksamheten fran dag ett. Det &r hdgtitak och kollegorna tar
sig tid att diskutera och bolla fragor, samtidigt som byran erbjuder gott om tillfallen att umgas och lara kanna
kollegorna battre. Dartill marks att byran ar stor saval nationellt som internationellt, och satsar pa att véxa

ytterligare. Det finns ett driv och ett engagemang, vilket inspirerar till att sjalv lara, utvecklas och prestera.

Hur gick det till nér du blev uppsatspraktikant?

I samband med sommarnotariatet lyfte jag fragan om uppsatspraktik med HR, som genast bollade vidare till
deldgarna som arbetar med bolagsratt. Genom uppsatspraktiken har jag nu en handledare och en mentor pa
byran, med vilka jag kan bolla idéer och fragor kring mitt uppsatsskrivande. Vidare far jag méjlighet att hoppa

pa och arbeta med spannande projekt, som jag kan fortsatta i nar uppsatsen ar inlamnad.

Hur ser du pa din framtida karriar?

Ljust! Efter examen kommer jag fortsatta arbeta pa DLA Piper med M&A och bolagsratt. Darigenom hoppas jag
pa en karriar med stora mojligheter till utveckling och gott om internationella inslag, med saval arbete i Sverige
med internationella klienter som mojlighet att aka och arbeta pa nadgot kontor utanfor Sverige.

Tjanster Corporate, Mergers and Acquisitions
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